ROMANIA
JUDETUL NEAMT
ORASUL BICAZ
PRIMAR

privind majorarea salariilor de baza cu 10% a salariatelor contractuale
din cadrul compartimentului Biblioteca

Nicolae Salagean Primarul orasului Bicaz judetul Neamt:

Avand in vedere prevederile;

- art. |, alin (1), alin. (5) din O.U.G. nr 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- art 18*) din Legea- cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa lll, capitolul Il, punctul Il Alte Bilblioteci, lit b), subpunctul 4 din Legea nr
153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare;

- art.(3), lit (c), din H.G nr.360/2018, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru
conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestora pentru familia ocupationala de
functii bugetare "Cultura";

Analizand referatul inregistrat sub nr.14580/19.12.2022 intocmit de dna Parnic Maricica,
cons.resurse umane, prin care solicitd emiterea unei dispozitii privind majorarea salariilor de
baza cu 10% a salariatelor contractuale din cadrul compartimentului Bibliotec3, fara a se depasi
valoarea nominaléd pentru anul 2022 stabilita, potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si mentinerea cuantumul sporului pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de munca si a indemnizatiei de hrana din luna decembrie 2022,
incepand cu luna ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 196, alin (1), lit b) din Codul Acdministrativ, adoptat prin
O.U.G. nr. 57/2019;

DISPUN

Art.1. (1) - icepand cu luna ianuarie 2023 se majoreaza cu 10% cuantumul salariilor de
baza a salariatelor contractuale din cadrul compartimentului Bibliotecad, fard a se depasi
valoarea nominala pentru anul 2022 stabiliti, potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare. potrivit anexei la prezenta dispozitie;

(2) - se mentine cuantumul sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare
de munca si a indemnizatiei de hrana din luna decembrie 2022, incepand cu luna ianuarie
2023;

Art.2 Compartimentele Resurse umane si Financiar — Contabil, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei Dispozitii;

Art.3 Dispozitia poate fi atacatd in termen de 30 de zile la Tribunalul Neamt, sectia
Contencios Administrativ ;

Art.4 Prin grija secretarului general al orasului Bicaz, prezenta dispozitie se va
comunica persoanelor si autoritatilor interesa
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